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Intesa tra Puglia Sviluppo e Cfi per il salvataggio
delle imprese in crisi da parte degli stessi lavoratori

Delli Noci: «Con i fondi europei un’opportunita»

[ dipendenti per salvare
le aziende in difficolta

Sottoscritto il protocollo

Un programma di collabora-
zione per favorire il salvatag-
gio di un'impresa in crisi par-
tendo dalla principale tra le
forze in campo: i suoi dipen-
denti. I tutto sintetizzato in
due parole mutuate dalla lin-
gua inglese: «workers buyout»
(Wbo), che significa letteral-
mente «riscatto da parte deila-
voratori», vale a dire il salva-
taggio dell'azienda promosso
dai dipendenti che subentrano
nella proprieta. E il tema del
protocollo siglato ieri mattina
a Bari, nella sede della presi-
denza della Regione Puglia, tra
Puglia Sviluppo, finanziariain
house della Regione Puglia, e
CFI(Cooperazione Finanza Im-
presa), societi cooperativa per
azioni, partecipata e vigilata
dal Ministero delle Imprese e
del Made in Italy e da olire 350
imprese cooperative. Nelle pa-
gine del protocollo, i risvolti
occupazionali degli interventi
da attuare. L'intesa intende da-
re soluzioni alle crisi di impre-
sa e sostenere 'avviodiativita
economiche atiraverso 1'utiliz-
zo di immobili sequestrati alla
criminalith organizzata. In
questi interventi, un ruolo fon-
damentale sara rivestitodai la-
voratori che, grazie a un valido
progetwo imprenditoriale, po-
trebbero aprirela stradaa una
soluzione decisiva per il recu-

ero dell'azienda e per il loro
uturo occipazionale. Saran-
no infatd gli stessi lavoratori,
riuniti in cooperativa, a rivita-

lizzare I'impresa. Per realizza-
retutto cid, CFI e Puglia Svilup-
po metteranno a disposizione
dei progetti le proprie profes-
sionalitd, ma potranno anche
avvalersi del contributo di aleri
soggetti che operano in ambi-
to creditizio e finanziario. "La
strategia di sviluppo economi-

co della Regione Puglia - ha
evidenziatol'assessore allo Svi-
luppo Economico Alessandro
Delli Nod - intende focalizzar-
si anche sulle problematiche
connesse con le crisi di impre-
saladdove vi siano le possjbili-
ta di rilevamento delle attivita
da parte dei lavoratori coinvol-
ti nella crisi. Gli strumend di
sostegno gia avviati, che saran-
no ulteriormente implementa-
ti peril ciclo di programmazio-
ne dei fondi europei
2021-2027, potrammo offrire
un'opportunitd anche in que-
sto senso. Si tratta di un obietti-
vo che, per essere perseguito,
necessita dell'impegno delle
istituzioni e del coinvolgimen-
to di professionalita specializ-
zate senza le quali la fattibilita
dei nuovi programmi di svilup-
po non potrebbe concretizzar-
si. Anraverso questa collabora-
zione intendiamo inoltre coin-
volgere il sistema creditizio,
gli Ordini professionali e tutti
Fli stakeholder che potranno

attivamente impegnarsi nel
perseguimento di questo im-
portante obijettivo»,

«[l nostro obiettivo — ha spie-
gato la presidente di Puglia Svi-
luppo Grazia IYAlonzo - & defi-
nire strumenti agevolativi re-
gionali che si possano integra-
re con quelli statali gia esisten-
ti per dare un concreto impul-
so alla rivitalizzazione di que-

ste imprese. Intendiamo an-
che collaborare per orientare e
supportare le cooperative nel-
la presentazione di progetti di
sviluppo che siano economica-
mente sostenibili, condizione
indispensabile per avviare un
intervento coordinator.

«[l protocollo - ha dichiara-
to Luca Bernareggi, ammini-
stratore delegato di CFI - & 1'i-
nizjo di un percorso importan-
te in una regione molto vivace
nella quale si & riconosciuto il
ruolo di CFI come strurnento
attuadvo della legge Marcora.
CFl oggi diventa partner di
una societa finanziaria a parte-
cipazione regionale con la qua-
le si potra lavorare allo svilup-
po di imprese cooperative che
nascono o dai lavoratori di
aziende in crisi o da imprese
che hanno difficolta di succes-
sione», «5i rafforza il ruolo -
ha aggiunio il presidente di Le-
gacoop Puglia Carmelo Rollo-
che il movimento cooperativo
ha svelto fino a oggi come or-
ganizzazione di rappresentan-
za territoriale. In questo per-
corso siamo in tre: Legacoop,
Confeooperarive e Agei. Ade-
rendo a CFl, da oggi, abbiamo
uno strumento in pit da offri-
re ai lavoratori; potremo favo-
rire le progettualith di lavora-
tori che vivono una crisi azien-
dale e che voglionoripartire in
modo organizzato nella rigene-
razione dell'impresa nella qua-
le lavorano. La Regione ci ha
messo nelle condizioni di met-
tere in moto un sistema che ri-
sponde ai bisogni di queste
persone». ll protocolio avra du-
rata annualee, in assenza di re-
cesso, sard autcmaticarnente
rinnovato per un altroanno.
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